
Приложение № 10 
к приказу Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации 
от 19 февраля 2019 г. № 90н 

 
 
 

Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) 
 
 
Наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть) 

МБУ ДО «Дом детского творчества»р.п.Турки_ 
 

Адрес места нахождения 412070,Саратовская обл.,Турковский район,р.п.Турки,ул. Ульяны Громовой  д.1А 
 

Адрес фактического места нахождения  
 

Номер контактного телефона 8(84543)2-11-86 
 

Фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя работодателя Ярославцева Ольга Владимировна 
 

Проезд (вид транспорта, название остановки)  
 
 

Организационно-правовая форма юридического лица  
Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, (нужное подчеркнуть) 
Численность работников  

 

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) образовательная 
 
 

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошкольными учреждения-
ми, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть) 
Иные условия  
 



 

Наименование 
профессии 

(специально-
сти), должно-

сти 

Квалифи-
кация 

Необхо-
димое 

количе-
ство ра-
ботни-

ков 

Характер 
работы 

(постоян-
ная, вре-
менная, 
по со-

вмести-
тельству, 
сезонная, 
надомная, 
дистанци-

онная) 

Заработная 
плата (до-
ход) от до 

Режим работы Профессио-
нально-

квалифика-
ционные 

требования, 
образова-

ние, допол-
нительные 

навыки, 
опыт рабо-

ты 

Дополни-
тельные 

пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

тру-
да/предо
ставле-
ние до-
полни-

тельных 
соци-

альных 
гарантий 

работ-
нику 

Квоти-
руемое 
рабочее 
место 

Прием по 
результа-
там кон-
курса на 

замещение 
вакансии 

нормальная 
продолжи-

тельность ра-
бочего време-
ни, ненорми-
рованный ра-
бочий день, 
работа в ре-

жиме гибкого 
рабочего вре-
мени, сокра-
щенная про-
должитель-

ность рабочего 
времени, 

сменная рабо-
та, вахтовым 

методом 

начало — 
окончание 

работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 
            
            
            
            
            
            
            
            

 

Вакансии на сентябрь 2021 г.нет 
 
 
« 5 » 09 2021  г.  Работодатель (его представитель)  Ярославцева Ольга Владимировна 

     (подпись) (Ф. И. О.) 

 М. П. 
 



Приложение № 10 
к приказу Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации 
от 19 февраля 2019 г. № 90н 

 
 
 

Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) 
 
 
Наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть) 

МБУ ДО «ДЮСШ»р.п.Турки _ 
 

Адрес места нахождения 412070,Саратовская обл.,Турковский район,р.п.Турки,ул. Ульяны Громовой  д.1А 
 

Адрес фактического места нахождения  
 

Номер контактного телефона 89271520627 
 

Фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя работодателя Куделькин Валерий Геннадьевич 
 

Проезд (вид транспорта, название остановки)  
 
 

Организационно-правовая форма юридического лица  
Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, (нужное подчеркнуть) 
Численность работников  

 

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) образовательная 85.41 
 
 

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошкольными учреждения-
ми, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть) 
Иные условия  
 



 

Наименование 
профессии 

(специально-
сти), должно-

сти 

Квалифи-
кация 

Необхо-
димое 

количе-
ство ра-
ботни-

ков 

Характер 
работы 

(постоян-
ная, вре-
менная, 
по со-

вмести-
тельству, 
сезонная, 
надомная, 
дистанци-

онная) 

Заработная 
плата (до-
ход) от до 

Режим работы Профессио-
нально-

квалифика-
ционные 

требования, 
образова-

ние, допол-
нительные 

навыки, 
опыт рабо-

ты 

Дополни-
тельные 

пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

тру-
да/предо
ставле-
ние до-
полни-

тельных 
соци-

альных 
гарантий 

работ-
нику 

Квоти-
руемое 
рабочее 
место 

Прием по 
результа-
там кон-
курса на 

замещение 
вакансии 

нормальная 
продолжи-

тельность ра-
бочего време-
ни, ненорми-
рованный ра-
бочий день, 
работа в ре-

жиме гибкого 
рабочего вре-
мени, сокра-
щенная про-
должитель-

ность рабочего 
времени, 

сменная рабо-
та, вахтовым 

методом 

начало — 
окончание 

работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 
            
            
            
            
            
            
            
            

 

Вакансии на августа 2021 г.нет 
 
 
« 5 » 08 2021  г.  Работодатель (его представитель)  Куделькин Валерий Геннадьевич 

     (подпись) (Ф. И. О.) 

 М. П. 
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